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Perihal : Laporan Keterbukaan Informasi tentang Program Purna Karya Sukarela 2019 —
PT Bank CIMB Niaga Tbk (“Perseroan”) Tahun 2019

Dengan hormat,

Dengan adanya perubahan dan perkembangan teknologi yang dinamis di industri perbankan saat ini,
Perseroan terus mengkaji proses bisnis, struktur organisasi, perubahan strategi pengambilan keputusan
dan keterampilan sumber daya manusia (SDM) yang dibutuhkan.

Sejalan dengan perubahan tersebut, Perseroan telah melakukan sejumlah inisiatif, diantaranya:

e Membentuk 3D Academy sebagai upaya Perseroan dalam meningkatkan pemahaman dan
memastikan karyawan memperoleh keahlian yang dibutuhkan.

e Menginisiasi program pendidikan lanjutan dan pelatihan ulang (Up-skilling and Re-Skilling) untuk
membekali dan meningkatkan keterampilan karyawan di era digital saat ini.

e Menambah dan meningkatkan rotasi internal sebagai salah satu upaya untuk meningkatkan
pengalaman dan pengembangan karir karyawan sesuai dengan aspirasinya.

Di sisi lain, Perseroan juga menyadari adanya kemungkinan dari karyawan yang memiliki aspirasi yang
berbeda. Oleh karenanya, kami sampaikan bahwa Perseroan membuka kesempatan kepada karyawan
tetap untuk dapat mengikuti Program Purna Karya Sukarela (PPKS) yang berlangsung mulai tanggal 26
Juli 2019 sampai dengan tanggal 16 Agustus 2019.

PPKS adalah program yang ditawarkan kepada karyawan tetap Perseroan untuk dapat memilih purna
karya sebelum mencapai usia pensiun normal yaitu 55 tahun. Program ini sepenuhnya bersifat sukarela
dan dapat diikuti oleh setiap karyawan tetap Perseroan sesuai dengan syarat dan ketentuan yang
berlaku. Perseroan mempunyai hak prerogatif untuk menyetujui atau tidak menyetujui permohonan
karyawan tersebut.
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Dengan adanya PPKS 2019 ini, maka selain sesuai dengan aspirasi karyawan Perseroan, diharapkan
program ini juga dapat mendukung strategi pengelolaan SDM Perseroan yang disesuaikan dengan
kebutuhan saat ini. Program ini dilaksanakan dengan tetap memperhatikan peraturan perundangan
yang berlaku di Indonesia serta Perjanjian Kerja Bersama dengan Serikat Pekerja.

Adapun penyampaian informasi tersebut di atas tidak termasuk ke dalam kategori Informasi dan / atau
Fakta Material sebagaimana diatur Keputusan Direksi PT Bursa Efek Jakarta No. KEP-306/BEJ/07-2004
tentang Kewajiban Penyampaian Informasi (Peraturan I-E) dan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan
No. 31/POJK.04/2015 tentang Keterbukaan Atas Informasi atau Fakta Material oleh Emiten atau
Perusahaan Publik.

Namun demikian, keterbukaan informasi ini dilakukan dalam rangka penerapan Tata Kelola Perusahaan
yang Baik (Good Corporate Governance).

Demikian disampaikan, atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Hormat kami,
_PT Bank CIMB Niaga Tbk

gor M. Siahaan
Presiden Direktur
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